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Osallistujat<br>
<br>
Läsnä<br>
<br>
Nimi<br>
Virtanen Immo<br>
Kivistö Toni<br>
Laakso Vilho<br>
Ala-Hemmilä Pirjo<br>
<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
I varapuheenjohtaja<br>
II varapuheenjohtaja<br>
jäsen<br>
<br>
Rautavuo-Hätönen Henna<br>
Vahto Heikki<br>
Helen Monna<br>
<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
varajäsen<br>
<br>
Lisätiedot<br>
<br>
saapui kokoukseen<br>
ajassa 17.09<br>
<br>
Terttu Olli varajäsen<br>
<br>
Poissa<br>
<br>
Olli Terttu<br>
Riihilahti Tuomo<br>
<br>
Muu<br>
<br>
Kemppi Hilkka<br>
<br>
valtuuston puheenjohtaja<br>
<br>
Palokangas-Viitanen Merja<br>
<br>
valtuuston II<br>
varapuheenjohtaja<br>
esittelijä<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Ikola-Norrbacka Rinna<br>
Kontio Reetta<br>
<br>
saapui kokoukseen<br>
ajassa 17.21<br>
<br>
Allekirjoitukset<br>
<br>
puheenjohtaja<br>
<br>
pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
199 - 220<br>
<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
<br>
Asikkala (pvm)<br>
<br>
Henna Rautavuo-Hätönen<br>
pöytäkirjantarkastaja<br>
<br>
Pöytäkirjan nähtävilläpito<br>
<br>
Ptk tark.<br>
<br>
Heikki Vahto<br>
pöytäkirjantarkastaja<br>
<br>
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Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Asikkalan kunnan<br>
verkkosivuilla 4.8.2021.<br>
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<br>
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus<br>
KHALL 02.08.2021 § 199<br>
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin<br>
puolet jäsenistä on läsnä.<br>
Kunnan hallintosäännön 148 §:n mukaan toimielimen kokous on laillinen,<br>
kun kokouskutsu on toimitettu toimielimen jäsenille vähintään neljä (4)<br>
päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää määräaikaa lyhyemmällä<br>
ajalla, mikäli kokouksesta saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden<br>
henkilökohtaisille varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla,<br>
kokous voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Pirjo Ala-Hemmilä saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana<br>
ajassa 17.09.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
§ 200<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
5<br>
<br>
02.08.2021<br>
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Pöytäkirjantarkastajien valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 200<br>
Kunnan hallintosäännön 168<br>
toimielimen päättämällä tavalla.<br>
<br>
§:n<br>
<br>
mukaan<br>
<br>
pöytäkirja<br>
<br>
tarkastetaan<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää valita keskuudestaan kaksi jäsentä tarkastamaan<br>
tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Kunnanhallitus päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Henna RautavuoHätösen ja Heikki Vahdon.<br>
<br>
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Esityslistan hyväksyminen<br>
KHALL 02.08.2021 § 201<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kokouksen esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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<br>
Valtuuston vaalilautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 202<br>
1572/00.00.01/2021<br>
Hallintosäännön 133 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen<br>
suhteellisten vaalien toimittamista varten<br>
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jäsentä ja kullakin<br>
henkilökohtainen varajäsen.<br>
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan.<br>
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto<br>
toisin päätä.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä<br>
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä<br>
muuta johdu.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita<br>
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi valtuuston vaalilautakuntaan viisi<br>
(5) jäsentä ja kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen. Valtuusto<br>
valitsee jäseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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<br>
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 203<br>
1573/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan<br>
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto<br>
ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta<br>
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa<br>
vaalitoimituksessa.<br>
Hallintosäännön 103 §:n mukaan Asikkalan valtuustossa on kaksi (2)<br>
varapuheenjohtajaa ja valtuuston puheenjohtajiston toimikausi on kaksi (2)<br>
vuotta.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita<br>
valtuuston puheenjohtajan sekä I ja II varapuheenjohtajan 31.7.2023<br>
päättyvälle toimikaudelle.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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Kunnanhallituksen valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 204<br>
1509/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat.<br>
Kunnanhallituksen asettaa valtuusto.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä.<br>
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksen toimikausi on kaksi (2)<br>
vuotta.<br>
Hallintosäännön 22 §:n mukaan kunnanhallituksen tehtävänä on kuntalaissa säädetyn lisäksi valtuuston asettamien tavoitteiden puitteissa johtaa,<br>
valvoa ja arvioida kunnan strategian toteuttamista sekä vastata<br>
kuntataloudesta ja muiden yleisten toimintaedellytysten säilymisestä<br>
huolehtimalla toiminnan ja talouden suunnittelusta.<br>
Kunnanhallitus vastaa kunnan asuntoviranomaisena toimimisesta, kaavoituksesta, maaseutuhallinnosta sekä kunnan markkinoinnista, kehittämisestä ja elinkeinopolitiikasta. Kunnanhallitus seuraa sosiaali- ja<br>
terveyspalvelujen järjestämistä.<br>
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on seitsemän (7)<br>
jäsentä, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi<br>
(2) varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on<br>
henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet<br>
valitaan valtuutettujen tai varavaltuutettujen keskuudesta.<br>
Kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittava<br>
valtuutettujen keskuudesta.<br>
Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan<br>
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö,<br>
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa<br>
oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan<br>
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;<br>
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3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai<br>
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden<br>
valmistelusta;<br>
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan<br>
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei<br>
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole<br>
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa<br>
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.<br>
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai<br>
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia<br>
henkilöitä.<br>
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan<br>
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
vaalikelpoinen myöskään kunnanhallitukseen. Vaalikelpoisuudesta<br>
valtuustoon säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuunottamatta valtuustoehdokkaan<br>
antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31.3<br>
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset<br>
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia, ehdokkaana on<br>
käytännössä varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen<br>
varajäsenensä muodostama ehdokaspari.<br>
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Jos kunnanhallituksen jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa<br>
yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä yksimielisyyteen, toimitetaan vaali pääsääntöisesti<br>
enemmistövaalitapaa noudattaen. Mikäli kuitenkin riittävä määrä<br>
valtuutetuista vaatii, vaali on toimitettava suhteellisena.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää<br>
1. valita kunnanhallitukseen seitsemän (7) jäsentä ja heille henkilökohtaiset<br>
varajäsenet 31.7.2023 päättyvälle toimikaudelle ja<br>
2. nimetä varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan sekä<br>
ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan 31.7.2023 päättyvälle<br>
toimikaudelle.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Teknisen lautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 205<br>
1506/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä. Lautakuntien<br>
jäsenet valitaan elokuussa pidettävässä valtuuston kokouksessa.<br>
Hallintosäännön 10 §:n mukaan teknisessä lautakunnassa on seitsemän<br>
(7) jäsentä. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen<br>
varajäsen. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenistä puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan. Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat on<br>
valittava valtuutettujen keskuudesta.<br>
Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan<br>
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista.<br>
Hallintosäännön 41 §:n mukaan teknisen lautakunnan vastuulle kuuluvat<br>
kunnan vastuulla oleva vesihuollon kehittäminen, tukipalvelut,<br>
kiinteistöpalvelut, toimitilojen suunnittelu, rakentaminen, rakennuttaminen<br>
ja ylläpito, yhdyskuntatekninen suunnittelu, rakentaminen,<br>
rakennuttaminen sekä kunnossa- ja puhtaanapito pois lukien satama ja<br>
vesihuoltotoiminnot, tietoliikenneinfrastruktuuri, maa-alueiden ja metsien<br>
hoito sekä väliaikaiseen käyttöön luovuttaminen, reitistöjen rakentaminen<br>
ja ylläpito, liikuntapaikkojen yllä- ja kunnossapito, palo- ja pelastustoimi,<br>
väestönsuojelutehtävät ja öljyvahinkojen torjunta.<br>
Teknisen lautakunnan tehtävänä on tuottaa ja ylläpitää turvalliset ja<br>
viihtyisät yhdyskuntatekniset palvelut, tuottaa ja ylläpitää monipuoliset<br>
tukipalvelut sekä tuottaa, ylläpitää ja vuokrata kunnan tarvitsemat alueet ja<br>
toimitilat taloudellisesti ja tarkoituksenmukaisesti. Tekninen lautakunta<br>
vastaa kaikista kunnan toimitiloista ja vuokraa niitä sisäisille ja ulkoisille<br>
vuokralaisille.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluk-<br>
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sessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön<br>
palveluksessa;<br>
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon<br>
säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31<br>
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset<br>
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia, ehdokkaana on<br>
käytännössä varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen<br>
varajäsenensä muodostama ehdokaspari.<br>
Jos lautakunnan jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä<br>
yksimielisyyteen, toimitetaan vaali pääsääntöisesti enemmistövaalitapaa<br>
noudattaen. Mikäli kuitenkin riittävä määrä valtuutetuista vaatii, vaali on<br>
toimitettava suhteellisena.<br>
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Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää:<br>
1. valita tekniseen lautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille<br>
henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston toimikaudeksi<br>
2. nimetä varsinaisiksi valituista puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajan<br>
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 206<br>
1508/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä.<br>
Hallintosäännön 10 §:n kasvatus- ja opetuslautakunnassa on seitsemän<br>
(7) jäsentä. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen<br>
varajäsen. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenistä puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan. Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat on<br>
valittava valtuutettujen keskuudesta.<br>
Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan<br>
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista.<br>
Hallintosäännön 35 §:n mukaan kasvatus- ja opetuslautakunnan vastuulle<br>
kuuluvat varhaiskasvatuspalvelut, esiopetuspalvelut, koulutuspalvelut,<br>
oppilas- ja opiskelijahuolto kuraattori- ja psykologipalvelujen osalta,<br>
koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminta, joukkoliikennepalvelut ja vapaa<br>
sivistystyö sekä lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuki.<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunnan tehtävänä on turvata kasvatus- ja<br>
koulutuspalvelut, jotka mahdollistavat jatkuvan itsensä kehittämisen,<br>
henkisen kasvun ja ammatillisen osaamisen. Lautakunnan tehtävänä on<br>
vastata varhaiskasvatuspalveluista, jotka turvaavat tasapuolisesti ja<br>
paikallisten olosuhteiden edellyttämällä tavalla lasten hoidon, kasvatuksen<br>
ja opetuksen tarpeet eri ikäryhmissä.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön<br>
palveluksessa;<br>
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastetta-<br>
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vassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon<br>
säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31<br>
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset<br>
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia, ehdokkaana on<br>
käytännössä varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen<br>
varajäsenensä muodostama ehdokaspari.<br>
Jos lautakunnan jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä<br>
yksimielisyyteen, toimitetaan vaali pääsääntöisesti enemmistövaalitapaa<br>
noudattaen. Mikäli kuitenkin riittävä määrä valtuutetuista vaatii, vaali on<br>
toimitettava suhteellisena.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
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Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se<br>
1. valitsee kasvatus- ja opetuslautakuntaan seitsemän (7)<br>
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston toimikaudeksi ja<br>
2. nimeää varsinaisiksi valituista puheenjohtajan sekä<br>
varapuheenjohtajan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Hyvinvointilautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 207<br>
1505/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä.<br>
Hallintosäännön 10 §:n mukaan hyvinvointilautakunnassa on seitsemän (7)<br>
jäsentä. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen<br>
varajäsen. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenistä puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan. Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat on<br>
valittava valtuutettujen keskuudesta.<br>
Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan<br>
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista.<br>
Hallintosäännön 32 §:n mukaan hyvinvointilautakunnan vastuulle kuuluvat<br>
hyvinvoinnin- ja terveyden edistäminen, työllisyyden hoito, kulttuuripalvelut,<br>
kirjastopalvelut, liikuntapalvelut, nuorisopalvelut sekä ikääntyneiden<br>
palvelut. Hyvinvointilautakunnan tehtävänä on väestön hyvinvoinnin ja<br>
terveyden edistäminen ja siihen sisältyvä eriarvoisuuden vähentäminen,<br>
osallisuuden vahvistaminen ja terveyserojen kaventaminen.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön<br>
palveluksessa;<br>
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
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vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon<br>
säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31<br>
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset<br>
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia, ehdokkaana on<br>
käytännössä varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen<br>
varajäsenensä muodostama ehdokaspari.<br>
Jos lautakunnan jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä<br>
yksimielisyyteen, toimitetaan vaali pääsääntöisesti enemmistövaalitapaa<br>
noudattaen. Mikäli kuitenkin riittävä määrä valtuutetuista vaatii, vaali on<br>
toimitettava suhteellisena.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää:<br>
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1. valita hyvinvointilautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille<br>
henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston toimikaudeksi ja<br>
2. nimetä varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan sekä<br>
varapuheenjohtajan<br>
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Ympäristölautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 208<br>
1507/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus, lautakunnat ja johtokunnat, niiden jaostot sekä toimikunnat.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä.<br>
Hallintosäännön 10 §:n mukaan ympäristölautakunnassa on seitsemän (7)<br>
jäsentä. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen<br>
varajäsen. Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenistä puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan. Lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat on<br>
valittava valtuutettujen keskuudesta.<br>
Kuntalain 33 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan<br>
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista.<br>
Hallintosäännön 44 §:n mukaan ympäristölautakunnan vastuulle kuuluvat<br>
ympäristönsuojelu, rakennusvalvonta ja yksityistieasiat.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön<br>
palveluksessa;<br>
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon<br>
säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 208<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
22<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31<br>
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset<br>
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia, ehdokkaana on<br>
käytännössä varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen<br>
varajäsenensä muodostama ehdokaspari.<br>
Jos lautakunnan jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä<br>
yksimielisyyteen, toimitetaan vaali pääsääntöisesti enemmistövaalitapaa<br>
noudattaen. Mikäli kuitenkin riittävä määrä valtuutetuista vaatii, vaali on<br>
toimitettava suhteellisena.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää:<br>
1. valita ympäristölautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille<br>
henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston toimikaudeksi<br>
2. nimetä varsinaisiksi valituista puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajan<br>
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Tarkastuslautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 209<br>
1511/00.00.01/2021<br>
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisäksi<br>
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä. Lautakuntien<br>
jäsenet valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston kokouksessa.<br>
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.<br>
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.<br>
Hallintosäännön 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on seitsemän (7)<br>
jäsentä, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajalla ja jokaisella jäsenellä on<br>
henkilökohtainen varajäsen. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee<br>
olla valtuutettuja (kuntalaki 121 §). Tarkastuslautakunnan jäsenet valitaan<br>
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.<br>
Kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on:<br>
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta<br>
koskevat asiat;<br>
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet<br>
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty<br>
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;<br>
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on<br>
kattamatonta alijäämää;<br>
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;<br>
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden<br>
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;<br>
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.<br>
Hallintosäännön 94 §:n mukaan sen lisäksi mitä kuntalain 121 §:ssä säädetään, tarkastuslautakunnan on<br>
1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekä<br>
muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtävien suorittamista ja tehtävä<br>
tarpeen mukaan esityksiä tilintarkastuksen kehittämiseksi,<br>
2. huolehdittava, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,<br>
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvän<br>
tilintarkastustavan edellyttämässä laajuudessa sekä<br>
3. tehtävä aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja<br>
sisäisen tarkastuksen tehtävien yhteensovittamisesta mahdollisimman<br>
tarkoituksenmukaisella tavalla,<br>
4. tuotettava tietoa strategisen johtamisen tueksi arvioimalla suunnitemal-<br>
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lisesti valtuuston asettamien tavoitteiden toteutumista sekä toiminnan,<br>
toimintatapojen ja palvelujen järjestämisen tuloksellisuutta ja<br>
tarkoituksenmukaisuutta.<br>
5. valvottava sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitäjänä kuntalain 84 §:ssä<br>
tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja<br>
huolehtia sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan<br>
verkkosivuilla sekä saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi<br>
vuosittain vuoden ensimmäisessä valtuuston kokouksessa.<br>
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:<br>
1) kunnanhallituksen jäsen;<br>
2) pormestari ja apulaispormestari;<br>
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita<br>
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;<br>
4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai<br>
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa<br>
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä<br>
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön<br>
palveluksessa;<br>
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon<br>
säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
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kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet (kuntalain 31.3<br>
§). Varajäsenet valitaan aina samassa vaalitoimituksessa kuin varsinaiset<br>
jäsenet. Varajäsenten ollessa henkilökohtaisia, ehdokkaana on<br>
käytännössä varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen<br>
varajäsenensä muodostama ehdokaspari.<br>
Jos lautakunnan jäsenten, varajäsenten, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnasta ollaan yksimielisiä, voidaan vaali suorittaa yksimielisenä ilman varsinaista vaalitoimitusta. Mikäli valittavista henkilöistä ei päästä<br>
yksimielisyyteen, toimitetaan vaali pääsääntöisesti enemmistövaalitapaa<br>
noudattaen. Mikäli kuitenkin riittävä määrä valtuutetuista vaatii, vaali on<br>
toimitettava suhteellisena.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää<br>
1. valita tarkastuslautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille<br>
henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston toimikaudeksi ja<br>
2. nimetä varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan sekä<br>
varapuheenjohtajan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Keskusvaalilautakunnan valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 210<br>
1510/00.00.01/2021<br>
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi (5) jäsentä ja tarpeellinen määrä<br>
varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi (5). Varajäsenet on asetettava siihen<br>
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on<br>
määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Sekä<br>
jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa<br>
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa (vuoden 2021 vaalit) esiintyneitä<br>
äänestäjäryhmiä.<br>
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat<br>
edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä<br>
edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin<br>
kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta,<br>
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa.<br>
Eri ryhmien äänimäärät 13.6.2021 pidetyissä kuntavaaleissa olivat seuraavat:<br>
Suomen Keskusta<br>
Kansallinen Kokoomus<br>
Kotikunta yhteislista<br>
Perussuomalaiset<br>
Vihreä liitto<br>
Suomen Sosiaalidemokraattinen puolue<br>
Suomen Kristillisdemokraatit<br>
Liike Nyt<br>
<br>
1 176<br>
922<br>
545<br>
469<br>
326<br>
310<br>
147<br>
38<br>
<br>
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on<br>
valtuuston toimikautta lyhyempi tai kuntalaissa toisin säädetä.<br>
Kuntalain 71 §:ssä on määrätty yleinen vaalikelpoisuus kunnan luottamustoimeen. Sillä tarkoitetaan edellytyksiä, jotka henkilön on täytettävä, jotta<br>
hänet voidaan ylipäätänsä valita kunnan luottamustoimeen.<br>
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:<br>
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;<br>
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,<br>
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja<br>
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.<br>
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:<br>
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö;<br>
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön<br>
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palveluksessa;<br>
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos<br>
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa<br>
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan<br>
olennaista hyötyä tai vahinkoa.<br>
Lähtökohtana on, että henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole<br>
vaalikelpoinen myöskään lautakuntaan. Vaalikelpoisuudesta valtuustoon<br>
säädetään kuntalain 72 §:ssä.<br>
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:<br>
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia<br>
valvontatehtäviä;<br>
2) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai<br>
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen<br>
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä;<br>
3) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa<br>
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun<br>
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön;<br>
4) kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa<br>
tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta, lukuun ottamatta valtuustoehdokkaan antamaa suostumusta. Suositeltavaa on ottaa kaikki suostumukset<br>
kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa näyttää toteen.<br>
Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa toimielimissä<br>
lukuun ottamatta valtuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin<br>
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. Lain<br>
mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten ja<br>
varajäsenten kohdalla.<br>
Vaalilain 13 §:n mukaan "jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai<br>
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan<br>
työskentelyyn kyseisissä vaaleissa". Käytännössä työskentelyeste voi tulla<br>
ajankohtaiseksi vasta seuraavissa kuntavaaleissa.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 210<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää<br>
1. valita keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä ja viisi (5) varajäsentä<br>
valtuuston toimikaudeksi;<br>
2. nimetä varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan ja<br>
varapuheenjohtajan; ja<br>
3. asettaa varajäsenet siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten<br>
sijaan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
29<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 211<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
30<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
Edustajan valinta Päijät-Hämeen liiton edustajainkokoukseen<br>
KHALL 02.08.2021 § 211<br>
1512/00.00.01/2021<br>
Päijät-Hämeen maakuntaliiton kuntayhtymän perussopimuksen (2021) 6<br>
§:n mukaan kukin jäsenkunta valitsee edustajainkokoukseen yhden<br>
edustajan ja hänelle varaedustajan.<br>
Perussopimuksen 12 §:n mukaan edustajainkokous valitsee jäsenkuntia<br>
edustavat jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet maakuntavaltuustoon.<br>
Perussopimuksen 8 §:n mukaan edustajainkokous pidetään joka neljäs<br>
vuosi kunnallisvaalien jälkeisen vuoden maaliskuun loppuun mennessä.<br>
Maakuntahallitus päättää edustajainkokouksen ajan ja paikan. Kutsu<br>
edustajainkokoukseen on toimitettava kirjallisesti jäsenkunnille vähintään<br>
kuukautta ennen kokousta.<br>
Edustajainkokous pidetään 13. päivänä syyskuuta 2021 kello 11.00 PäijätHämeen liiton kokoustiloissa.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita PäijätHämeen maakuntaliiton kuntayhtymän edustajainkokoukseen edustajan ja<br>
tälle varaedustajan.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Hilkka Kemppi saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana ajassa<br>
17.21.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
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Pöytäkirja<br>
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<br>
31<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
Käräjäoikeuden lautamiesten valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 212<br>
1555/00.00.01/2021<br>
<br>
Lain käräjäoikeuden lautamiehistä 3 §:n (22.12.2019/11) mukaan<br>
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto.<br>
Jos käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia,<br>
Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien<br>
lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden<br>
lukumäärän suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava<br>
vähintään yksi lautamies.<br>
Tuomioistuinvirasto on päätöksellään TIV/67/2021 vahvistanut Asikkalasta<br>
valittavien lautamiesten lukumääräksi kaksi (2).<br>
Lautamieslain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet<br>
kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Nykyisten lautamiesten<br>
toimikausi päättyy, kun kunnan valtuustot ovat valinneet uudet lautamiehet<br>
ja valinnat ovat tulleet lainvoimaisiksi.<br>
Lautamiehen vaaliin, valituksi tulleen lautamiehen oikeuteen kieltäytyä<br>
tehtävästä sekä lautamiehen tehtävän hoitamiseen valituksen käsittelyn ja<br>
vaalin aikana sovelletaan kuntalain (410/2015) 10 luvun kunnan<br>
luottamushenkilöä koskevia säännöksiä.<br>
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 2 §:n mukaan lautamiehen<br>
tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva<br>
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta<br>
ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä.<br>
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on<br>
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka<br>
yleisessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka<br>
virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai<br>
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu<br>
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.<br>
Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti<br>
edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.<br>
Lain käräjäoikeuden lautamiehistä 5 §:n mukaan lautamiehen on ennen<br>
tehtävään ryhtymistä sekä tehtävän kestäessä annettava käräjäoikeudelle<br>
tuomioistuinlain (2016/673) 11 luvun 12 §:ssä. Tuomioistuimen tulee tehdä<br>
asianmukaiset merkinnät kustakin lautamiehestä sidonnaisuus- ja<br>
sivutoimirekisteriin.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 212<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
32<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita kaksi (2)<br>
käräjäoikeuden lautamiestä valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 213<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
33<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 213<br>
1514/00.00.01/2021<br>
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan<br>
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä<br>
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Käytännössä on tarkoituksenmukaista valita heitä enemmän.<br>
Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot<br>
tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi<br>
voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. Uskotuksi<br>
mieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt<br>
65 vuotta.<br>
Uskottuja miehiä valittaessa on huomioitava naisten ja miesten välisestä<br>
tasa-arvosta annetun lain säännökset.<br>
Kiinteistötoimitusten luonteesta johtuen tulisi uskotuiksi miehiksi valita<br>
sellaisia henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä tehtävää päiväaikaan ja maasto-olosuhteissa.<br>
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö,<br>
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus on annettava<br>
ennen kuin henkilö valintaan luottamustoimeen. Laissa ei säädetä<br>
suostumuksen kirjallisesta muodosta. Suositeltavaa on ottaa kaikki<br>
suostumukset kirjallisina, jolloin annettu suostumus voidaan tarvittaessa<br>
näyttää toteen.<br>
Tällä hetkellä Asikkalassa on kuusi (6) kiinteistötoimitusten uskottua<br>
miestä.<br>
Valmistelija<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita kuusi (6)<br>
kiinteistötoimitusten uskottua miestä valtuuston toimikaudeksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 214<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
34<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
Hämeen poliisin neuvottelukunnan jäsenen valinta<br>
KHALL 02.08.2021 § 214<br>
1516/00.00.01/2021<br>
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 11 §:n poliisin neuvottelukunnan<br>
tehtävänä on:<br>
1) seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä<br>
poliisin toimintaa;<br>
2) tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi;<br>
3) antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista; sekä<br>
4) käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan.<br>
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jäsenten määrän. Kullakin jäsenellä on<br>
henkilökohtainen varajäsen. Kunnanvaltuusto valitsee neuvottelukunnan<br>
jäsenet toimikaudekseen. Lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu poliisilaitoksen<br>
päällikkö.<br>
Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei kuitenkaan voi toimia puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana.<br>
Asikkalan kunnasta Hämeen poliisin neuvottelukunnassa on yksi (1) jäsen<br>
ja hänellä henkilökohtainen varajäsen.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää valita jäsenen<br>
ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen Hämeen poliisin<br>
neuvottelukuntaan valtuuston toimikaudeksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
Kunnanhallitus<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
§ 215<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
35<br>
<br>
02.08.2021<br>
<br>
Asikkalan äänestysalueiden järjestely<br>
KHALL 02.08.2021 § 215<br>
1558/00.00.00/2021<br>
Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden äänestysalueen, jollei sitä<br>
ole tarpeen jakaa useampaan äänestysalueeseen. Äänestysalueiden<br>
pinta-alasta tai asukasmäärästä ei vaalilaissa ole tarkempia määräyksiä.<br>
Äänestysalueista päättää valtuusto. Valtuuston on lisäksi määrättävä,<br>
mihin äänestysalueeseen kuuluvat ne henkilöt, joita ei ole<br>
väestötietojärjestelmässä merkitty minkään kiinteistön kohdalle.<br>
Tällä hetkellä Asikkalan kunnassa on neljä äänestysaluetta: Vääksy, LänsiAsikkala, Kalkkinen ja Itä-Asikkala. Alla olevassa taulukossa on<br>
äänioikeutettujen määrä alueittain sekä vaalipäivänä äänestäneiden<br>
lukumäärä kuntavaaleissa 2021.<br>
Äänestysalue<br>
<br>
Äänioikeutetut<br>
<br>
Vääksy<br>
Länsi-Asikkala<br>
Kalkkinen<br>
Itä-Asikkala<br>
<br>
4541<br>
777<br>
436<br>
954<br>
<br>
Vaalipäivän äänimäärä<br>
kuntavaaleissa 2021<br>
1022<br>
226<br>
152<br>
269<br>
<br>
Vaalipäivänä äänestysalueen äänestysjärjestelyt hoitavat<br>
kunnanhallituksen nimittämät vaalilautakunnat, joihin on vaalilain mukaan<br>
valittava vähintään 5 varsinaista jäsentä ja vähintään 3 varajäsentä.<br>
Jokaisella äänestysalueella on oltava oma vaalilautakuntansa.<br>
Kuntavaalien 2021 järjestelyissä vaalilautakuntiin ja laitosäänestyksen<br>
hoitavaan vaalitoimikuntaan oli suuria ongelmia saada riittävästi<br>
vapaaehtoisia jäseniä ja vaalilautakuntien täyttäminen lain edellyttämällä<br>
tavalla oli vaarantua. Vähentämällä äänestysalueita, vähenisi samalla tarve<br>
yhden vaalilautakunnan täyttämiseen.<br>
Asikkalan äänestysalueista Vääksy (4541 äänioikeutettua) on suurin ja<br>
Länsi-Asikkala (777 äänioikeutettua) ja Itä-Asikkala (954 äänioikeutettua)<br>
kokoluokaltaan lähes samankokoisia. Äänestysalueista pienin on<br>
Kalkkinen, missä kuntavaaleissa 2021 oli 436 äänioikeutettua.<br>
Oheismateriaalista ilmenee tarkemmat äänestysalueiden äänestysprosentit<br>
ja annettujen äänien jakautuminen kuntavaaleissa ennakkoäänien ja<br>
varsinaisen vaalipäivän äänien välillä. Ennakkoäänestämisen kasvava<br>
suosio ei ole osoittanut valtakunnallisella tasolla laantumisen merkkejä,<br>
joten tulevaisuudessa voi odottaa, että ennakkoäänestysaktiivisuus pysyy<br>
vähintään nykyisellä tasolla.<br>
Kalkkisten äänestysalue alle 450 äänioikeutetun määrällä on mahdollista<br>
liittää Vääksyn äänestysalueeseen aiheuttamatta merkittäviä<br>
uudelleenjärjestelyjä Vääksyn äänestysalueella. Viime vaaleissa<br>
äänestysprosentti Kalkkisissa on vaihdellut eurovaalien 46,6 prosentin ja<br>
eduskuntavaalien 72,1 prosentin välillä. Äänestysalueen<br>
<br>
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<br>
kokonaisäänimäärä vaihtelee siis (ennakkoäänet ja vaalipäivän äänet)<br>
Kalkkisten äänestysalueella n. 200 äänen ja reilun 300 äänen välillä.<br>
Alueen asukkaiden mahdollisuudet sujuvaan äänestämiseen pystytään<br>
turvaamaan jatkossakin kiertävää ennakkoäänestystä ja kotiäänestystä<br>
hyödyntämällä. Asikkalassa on äänestysalueiden vähentämisen myötä<br>
otettu käyttöön kiertävä ennakkoäänestys, jossa vaalitoimitsijat käyvät<br>
kiertämässä kylillä ennakkoäänestyksen aikana mahdollistaen vaivattoman<br>
äänestämisen myös heille, jotka eivät halua äänestää varsinaisena<br>
vaalipäivänä tai hyödyntää muita ennakkoäänestyspisteitä. Lisäksi<br>
kotiäänestys on jatkossakin mahdollista heille, joiden toimintakyky estää<br>
muuhun ennakkoäänestykseen tai vaalipäivän äänestykseen<br>
osallistumisen.<br>
Oikeusministeriön suosituksen mukaan äänestysalueiden määrää ei tule<br>
vähentää ilman painavaa syytä. Kuntavaaleissa 2021 todetut haasteet<br>
vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan täyttämisessä vaarantavat lain<br>
edellyttämät vaalijärjestelyt. Siitäkin huolimatta, että kunta maksaa<br>
vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan jäsenille tavalliseen tapaan<br>
luottamushenkilöille kuuluvan palkkion, ei vapaaehtoisia jäseniä meinattu<br>
saada nimettyä, joten äänestysalueiden yhdistäminen on perusteltua.<br>
Valtuuston päätös mahdollisesta muutoksesta äänestysaluejakoon astuu<br>
voimaan 1.1.2022, jos siitä on ilmoitettu 31.8.2021 mennessä Digi- ja<br>
väestötietovirastolle.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka<br>
puh. 044 778 0210, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö Reetta Kontio<br>
puh. 044 778 0226, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se päättää<br>
1. hyväksyä muutoksen Asikkalan äänestysaluejaossa siten, että nykyinen<br>
Kalkkisten äänestysalue yhdistetään Vääksyn äänestysalueeseen;<br>
2. vahvistaa Asikkalan uuden äänestysaluejaon seuraavasti:<br>
001 Vääksy<br>
002 Länsi-Asikkala<br>
003 Itä-Asikkala<br>
3. todeta, että ne henkilöt, joita ei ole merkitty väestötietojärjestelmässä<br>
minkään kiinteistön kohdalle, määrätään kuulumaan Vääksyn<br>
äänestysalueeseen.<br>
<br>
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<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
Asian käsittely kokouksessa:<br>
Vilho Laakso esitti, että Kalkkisten lisäksi myös Länsi-Asikkalan ja ItäAsikkalan äänestysalueet yhdistetään Vääksyn äänestysalueeseen (001<br>
Vääksy). Toni Kivistö kannatti Vilho Laakson esitystä.<br>
Heikki Vahto esitti, että asia jätetään pöydälle. Esitystä ei kannatettu, joten<br>
se raukeaa kannattamattomana.<br>
Asian käsittelyn kuluessa tehtiin kannatettu muutosesitys, joten<br>
puheenjohtaja totesi, että asia on ratkaistava äänestämällä. Puheenjohtaja<br>
totesi pohjaesityksen olevan JAA ja Laakson muutosesityksen EI.<br>
Suoritetun nimenhuutoäänestyksen aikana annettiin 4 JAA ääntä ja 3 EI<br>
ääntä (äänestyslista on tämän asiakohdan liitteenä). Puheenjohtaja totesi<br>
pohjaesityksen tulleen hyväksytyksi.<br>
<br>
Liitteet<br>
Liite [1]<br>
<br>
Kunnanhallitus äänestysluettelo 2.8.2021<br>
<br>
Oheismateriaali<br>
Äänestysaktiivisuus äänestysalueittain kuntavaaleissa 2021<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
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Valtuustoaloite ilmastoystävällisten liikuntamuotojen puolesta<br>
HYVOLTK 16.06.2021 § 36<br>
Vihreiden valtuustoryhmä on jättänyt 3.6.2019 valtuustoaloitteen<br>
ilmastoystävällisten liikuntamuotojen puolesta. Valtuustoaloitteen on<br>
allekirjoittanut Riitta Lalla, Monna Helen ja Juha Tapiola.<br>
Valtuustoaloitteen esityksenä on, että Asikkalan kunta hankkii ja ylläpitää<br>
sekä kesävieraiden, kuntalaisten että kunnan työntekijöiden ja eri ikäisten<br>
koululaisten yhteiskäyttöön soveltuvia ympärivuotisia sekä tavallisia että<br>
sähkökäyttöisiä polkupyöriä helpottamaan liikkumista kuntakeskuksessa.<br>
Lisäksi Asikkalan kunta perustaa kameravalvottuja sähköpolkupyörien<br>
latauspisteitä, joissa käytetään aurinkokennoja polkupyörien lataamiseen.<br>
Samoissa pisteissä voisi pitää lainattavia kuntapyöriä.<br>
Esitämme myös, että kävelyyn ja pyöräilyyn soveltuvat tiestöt pidetään<br>
priimakunnossa, myös talvisin ja että yhdyskuntasuunnittelussa pyritään<br>
ennakkoluulottomasti ja vaikuttavasti ottamaan huomioon turvallinen<br>
liikkuminen kunnan eri alueilla. Liikkumaan siis, iästä viis!<br>
Asikkalan kunta haki traficomilta hankeavustusta kunnallisen kävelyn ja<br>
pyöräilyn edistämissuunnitelman laatimiseksi loppuvuonna 2020.<br>
Positiivinen hankepäätös saatiin vuoden 2021 alkupuolella.<br>
Asikkalan kunta on käynnistänyt kävelyn ja pyöräilyn<br>
edistämissuunnitelman laadinnan kunnan ja konsultin yhteistyönä.<br>
Suunnitelman keskeisiä tavoitteita ovat muun muassa kasvihuonepäästöjen<br>
pieneneminen kulkutapamuutosten myötä, aktiivisten kulkumuotojen<br>
olosuhteiden parantaminen ja kulkutapojen tarpeiden parempi huomiointi<br>
kunnan liikkumisympäristössä. Kokonaisvaltaisessa työssä asetetaan<br>
kävelyn ja pyöräliikenteen tavoitetila, jota kohti Asikkalan kunta jatkossa<br>
etenee määrätietoisesti suunnitelmatyön aikana määritettävin periaattein.<br>
Kävelyn ja pyöräliikenteen edistämissuunnitelman laadinta tukee<br>
valtakunnallisia ja alueellisia kestävän liikkumisen edistämistavoitteita,<br>
mutta myös laajalti Asikkalan kunnan omia strategisia tavoitteita (mm.<br>
kuntastrategia, Hinku-kuntien hiilidioksidipäästöjen tavoitteet).<br>
Suunnitelman keskeisiä taustavoimia ovat kunnan strategia ja sen<br>
tavoitteet terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi poikkihallinnollisella<br>
yhteistyöllä ja eri suuntiin toteutettavalla vuorovaikutuksella. Näihin<br>
teemoihin on tunnistettavissa vahva yhtymäpinta nyt laadittavassa kävelyn<br>
ja pyöräilyn edistämissuunnitelmatyössä.<br>
Kunnan ja konsulttiyhtiön kanssa on linjattu, että edistämissuunnitelman<br>
tulee huomioida monipuolisesti kävelyn ja pyöräliikenteen edistämisen eri<br>
osa-alueet, niin edistämistyön asukkaiden ja matkailijoidenkin<br>
näkökulmista, kuin myös liikenneympäristöön ja maankäytön suunnitteluun<br>
kohdistuvat kehittämistarpeet. Suunnitelmassa tullaan esittämään keinoja,<br>
joilla Asikkala voi saavuttaa resurssiensa puitteissa tavoitteet kävelyn ja<br>
pyöräliikenteen olosuhteiden, houkuttelevuuden, turvallisuuden<br>
parantamiseksi ja kulkutapojen kulkutapaosuuksien kasvattamiseksi.<br>
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Keskeistä menestyksekkään suunnitelman laatimisessa on tunnistaa<br>
Asikkalan kunnan ominaispiirteet, joita ovat mm. keskustaajamasta ja<br>
kylistä muodostuva kunnan rakenne, historialliset arvot, vesistöjen<br>
läheisyys ja matkailuelinkeinon mahdollisuudet.<br>
Työn aikana kartoitetaan kävelyn ja pyöräliikenteen nykytila Asikkalassa,<br>
tunnistetaan kulkutapojen kehittämistarpeet, määritetään edistämistyön<br>
tavoitetila ja keinot tavoitteisiin pääsemiseksi. Lisäksi suunnitelman avulla<br>
sitoutetaan kunnan päätöksentekijöitä kävelyn ja pyöräliikenteen<br>
edistämiseen Asikkalassa. Poliittinen päätöksenteko edesauttaa<br>
suunnitelman valmistumisen jälkeen tapahtuvaa jalkauttamisen prosessia.<br>
Työ vahvistaa kävelyn ja pyöräliikenteen asemaa kunnan liikenteen ja<br>
maankäytön suunnittelussa, ja nostaa kunnan päättäjien ja<br>
luottamushenkilöiden sekä virkamiesten ja asiantuntijoiden tietotasoa<br>
pyöräilyn ja kävelyn positiivisista vaikutuksista. Edistämissuunnitelmalla<br>
tavoitellaan paitsi kävelyn ja pyöräliikenteen edistämistä asukkaiden arjen<br>
matkoilla mm. infran tasonnoston kautta, lisätään myös vakituisten ja<br>
vapaa-ajanasukkaiden liikuntamahdollisuuksia ja tuetaan<br>
matkailutoiminnan mahdollisuuksia.<br>
Kunnassa otettu käyttöön kunnan värein maalatut kuntapyörät, joita<br>
vapaasti saatavilla kunnan eri kohteista, ensimmäisten toimintakausien<br>
jälkeen tulee arvioida kyseisen järjestelmän toimivuus.<br>
Kunnan alueelle on tulossa kolme vapaasti käytettävää polkupyörän<br>
huoltopistettä. Nämä sijoitetaan kunnan matkailuinfon läheisyyteen,<br>
Pulkkilanharjulle sekä koulunmäelle Vääksyyn.<br>
Yläkoululle on hankerahoilla hankittu Fatbike pyöriä, koulupäivän aikaiseen<br>
käyttöön.<br>
Kunnassa on käynnissä ELY-keskuksen avustama lähivirkistysalueiden<br>
kunnostushake. Kyseisen hankkeen tavoitteena on Aurinko-Ilves<br>
vaellusreitin maankäyttö sopimusten uusiminen siten, että maastopyöräily<br>
on reitillä mahdollista jalkaisin tapahtuvan liikkumisen lisäksi.<br>
Aurinkovuorelle entisen laskettelurinteen alueelle on suunnitteilla<br>
alamäkipyöräilyreitistö. Alamäkipyöräilyreitistön lähtöpaikkana toimii<br>
vanhan laskettelurinteen hissin yläasema. Hankkeen tavoitteena on myös<br>
kehittää Aurinkovuoren 10, 12 ja 15 kilometrin reittejä siten, että<br>
ympärivuotinen kävely ja maastopyöräily reiteillä on mahdollista.<br>
Kävelyn ja pyöräilyn edistämissuunnitelman tavoitteena on myös kartoittaa<br>
pyöräpysäköinnin tarve kunnassa ja tehdä tämän pohjalta esityksiä<br>
tarvittavista pyöräpysäköintipaikoista.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen<br>
puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Hyvinvointijohtaja Kettunen Matti<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Hyvinvointilautakunta päättää antaa oheisen vastauksen<br>
valtuustoaloitteeseen ja lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle ja<br>
valtuustolle.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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<br>
KHALL 02.08.2021 § 216<br>
1421/12.04.00/2021<br>
Kunnanhallitus on saanut vastauksen hyvinvointilautakunnalta koskien<br>
ilmastoystävällisiä liikuntamuotoja. Kunnanhallitus valmistelee valtuustossa<br>
käsiteltävät asiat ja valtuustoaloitteiden osalta valtuusto päättää aloitteiden<br>
loppuun käsittelystä.<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hyvinvointijohtaja Matti Kettunen<br>
puh. 044 778 0247, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä tiedoksi vastauksen valtuustoaloitteeseen ilmastoystävällisistä<br>
liikuntamuodoista<br>
2. esittää valtuustolle, että se päättää merkitä tiedoksi vastauksen<br>
valtuustoaloitteeseen koskien ilmastoystävällisiä liikuntamuotoja<br>
3. esittää valtuustolle, että se päättää todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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Valtuuston kokouksen 21.6.2021 päätösten toimeenpano<br>
KHALL 02.08.2021 § 217<br>
Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen on huolehdittava valtuuston<br>
päätösten täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.<br>
Kunnanhallituksen tulee tarpeen mukaan antaa täytäntöönpanoa varten<br>
tarpeellisia määräyksiä ja ohjeita. Kuntalain 96 §:n mukaan jos<br>
kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä<br>
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös<br>
on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös<br>
toimeenpanematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston käsiteltäväksi.<br>
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se<br>
on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos<br>
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi<br>
taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen<br>
kieltää täytäntöönpanon. Valtuuston 21.6.2021 kokouksen pöytäkirja on<br>
ollut julkisesti nähtävillä kunnan verkkosivuilla 24.6.2021.<br>
<br>
Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Ikola-Norrbacka Rinna<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus katsoo, etteivät kunnanvaltuuston 21.6.2021 kokouksen<br>
päätökset ole tehty virheellisessä järjestyksessä tai menneet valtuuston<br>
toimivaltaa valtuuston ulommaksi taikka olleet muutenkaan lainvastaisia.<br>
Kunnanhallitus päättää panna valtuuston 21.6.2021 päätökset täytäntöön.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
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<br>
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset<br>
KHALL 02.08.2021 § 218<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat toimielinten pöytäkirjat:<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 8.6.2021<br>
Hyvinvointilautakunta 16.6.2021<br>
Tekninen lautakunta 29.6.2021, 1.6.2021<br>
<br>
Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden<br>
viranhaltijapäätökset:<br>
Kunnanjohtaja<br>
§ 11/2021<br>
Päätös henkilökohtaisista lisistä ajalle 1.7.2021-30.6.2022<br>
§ 12/2021<br>
Päätös yhteiskäyttöautokokeilusta<br>
Hallinto- ja henkilöstöpäällikkö<br>
§ 8/2021<br>
Täyttöluvan myöntäminen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan (päiväkoti<br>
Peuhis) tehtävän täyttämiseksi vakituisesti 1.8.2021 alkaen<br>
Kaavoituspäällikkö<br>
§ 11/2021<br>
Todistus etuosto-oikeudesta<br>
Kehittämispäällikkö<br>
§ 3/2021<br>
Asikkalan kunnan Kurhilan kylässä, Haravakoneen tilan asemakaavaalueella sijaitsevan 5291 m2:n suuruisen Kuokka-nimisen tilan (RN:o 16409-9-88) eli rakennuspaikan 2 korttelissa 2 myyminen<br>
4 §/2021<br>
Asikkalan kunnan Kurhilan kylässä, Haravakoneen tilan asemakaavaalueella sijaitsevan 4491 m2:n suuruisen Viikate- nimisen tilan (RN:o 16409-9-87) eli rakennuspaikan 1 korttelissa myyminen<br>
§ 5/2021<br>
Asikkalan kunnan Anianpellon kylässä, Häkälän asemakakaava-alueella<br>
sijaitsevan 1201 m2:n suuruisen Kamiina-nimisen tilan (RN:o 16-401-6782) omakotirakennuspaikan n:o 5 korttelissa 263 myyminen<br>
<br>
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Valmistelija<br>
<br>
Hallinnon asiantuntija Heidi Huldén<br>
puh. 044 778 0229, sähköposti: etunimi.sukunimi(a)asikkala.fi<br>
<br>
Esittelijä<br>
<br>
Kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka<br>
<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus päättää<br>
1. merkitä edellä mainitut lautakuntien kokouspöytäkirjat tietoon saatetuiksi<br>
ja päättää olla käyttämättä kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta<br>
pöytäkirjoissa ilmeneviin päätöksiin;<br>
2. merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja<br>
päättää olla käyttämättä niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Tiedoksiantoasiat<br>
KHALL 02.08.2021 § 219<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen seuraavat ilmoitusluonteiset<br>
kirjeet ja päätökset:<br>
1. DVV:n kirje: Äänestysaluejaon muuttaminen vuodelle<br>
2022 ja siitä ilmoittaminen digi- ja väestötietovirastolle<br>
2. Aluevaalien 2022 äänestyspaikkojen määrääminen ja<br>
niistä ilmoittaminen, vaalitietojärjestlemiäm käyttö,<br>
vaalimateriaali, vaalikoulutus ym. 30.6.2021<br>
3. Kasvatus- ja opetuslautakunnan lausuntopyyntö<br>
joukkoliikenteen yhteistoimintasopimuksen<br>
päivittämisestä 8.6.2021<br>
4. Eteva-kuntayhtymän kvartaaliraportti<br>
5. Kuntalaisaloite koskien Asikkalan kotona asuvien<br>
vanhuksien hyvinvointia<br>
6. Evon alueellisen työryhmän loppuraportti<br>
tiedekansallispuistoon liittyen<br>
7. Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän<br>
jäsenkuntaraportointi ja kuukausiraportti toukokuu 2021<br>
8. Maakuntavaltuuston pöytäkirja 21.6.2021<br>
Päätösehdotus<br>
<br>
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen edellä luetellut<br>
ilmoitusluontoiset kirjeet ja päätökset.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
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Muut asiat<br>
KHALL 02.08.2021 § 220<br>
<br>
1. Paloaseman rakennustyöt alkavat 9.8.2021. Urakoitsijana mäntyharjulainen<br>
Mättölä Oy.<br>
2. Monitoimilavan kilpailutus on päättynyt eikä yhtään tarjousta saatu<br>
määräajassa. Uuden tarjouspyynnön valmistelutyöt alkavat välittömästi.<br>
3. Päijät-Sote tiedottaa, että juomavesi on keitettävä osassa Asikkalan kunnan<br>
aluetta. Lisätietoja Asikkalan kunnan nettisivuilla.<br>
<br>
45<br>
<br>
Asikkalan kunta<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
13/2021<br>
<br>
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 199, § 200, § 201, § 202, § 203, § 204, § 205, §<br>
206, § 207, § 208, § 209, § 210, § 211, § 212, § 213, § 214, § 215, § 216, § 217, § 218, §<br>
219, § 220<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELTO<br>
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:<br>
-<br>
<br>
-<br>
<br>
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)<br>
virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä<br>
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa<br>
(KVhl 50 § 2 mom.)<br>
etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)<br>
<br>
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